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Inimesed ja kultuur

Loome igat t6dtajat voimestavat organisatsioonikultuuri. Peame oma té6viisi pohimétteliselt muutma ja looma
kultuuri, mis toob esile meie inimeste parimad kiljed, et téita eesmarki kujundada meditsiin imber nii, et
paraneks ja pikeneks inimeste elu. Usume, et suudame edendada innovatsiooni, parandada oma t66
tulemuslikkust ja mainet ning meie inimeste t66kogemust, muutes té6keskkonna inspireerivamaks, ronkem
uudishimu aratavaks ja iseseisvust soodustavaks.

Inspireeritus

Paljud inimesed soovivad, et nende 168l oleks tdhendus ja see pakuks eneseteostust, vdéimaldades neil anda
endast parim. Meie eesméark on nende soov taita.

Uudishimulikkus

Pideva dppimissooviga uudishimulik meel toetab uuenduslike ravimite ja labimurdeliste tervishoiulahenduste
valjatodtamist.

Voimestatud téotajad

Meie inimesed on kdige loovamad ja produktiivsemad, kui neil on véimalus ise oma t66keskkonda kujundada
ja ideid teostada.

Meie inimesed on meie suurim vara

Just meie inimesed seavad valjakutse meditsiinilistele paradigmadele ja pakuvad Umberkujundavaid uuendusi;
meie inimesed, kes kaaluvad t6éviisid uuesti 1abi ja lihvivad igat aspekti meie tipptasemel vaartusahelas; meie
inimesed, kes kéivitavad digitaalse revolutsiooni ning véimaldavad andme- ja digivaldkonnas edasi liilkuda;
meie inimesed, kes tegutsevad ausalt ja vaartuspdhiselt, mis loob Ghiskonnas usalduse.
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